
CENTI]I.JL DE RAI.JSFUZIE SANGUINA

Str. Dr. Constantin Caracag rtr.2-8, sector I Bucure;iti
Telefon :0311 405.36.60161.62. FAX : 0211319.31.68

Anun!:

AvAnd in vedere prevederile HotdrArii Guvernului RomAniei rv. 28612011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunz[tor funcliilor contractuale gi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plStit din fonduri publice, cu modific[rile
gi completdrile ulterioare, coroborate cu prevederile Legii rtr. 3312021 perxtru aprobarea Ordonan{ei de
Urgenld a Guvernuluinr. 18312020 privind desfrgurarea pe perioada stdrii der alertd.a concursurilor pentru
ocuparea posturilor vacante din cadrul institutiilor $i autoritdtrilor publice,

Centrul de Transfuzie Sanguind al Municipiului Bucuregti, cu sediul in str. Dr.
Constantin Caracag, nr.2-8, sector l, organizeazd concurr; pentru ocuparea unui post contractual
vacant de Referent 1A (M), contract individual de munod, perioadii nedeterminata din cadrul
Serviciului Aprovizionare, 'fransport, Administrativ - gestiune Depozit Chimicale.

Condi{ii generale de participare:
a) are cetdfenia romAnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

aparfinAnd Spaliului Economic Iiuropean gi domiciliul in Rom6nia'
b) cunoagte limba romAnS, scris gi vorbit;
c) are vArsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) are o stare de sbndtate corespunzdtoare postului pentru care oandideazd, atestatd pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare albilitate;
f) indeplinegte condiliile de studii gi, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit

cerinlelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvArgirea unei infracfiuni contra umanitdlii, contra statului

ori contra autorit5tii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd inEptuirea justifiei, de fals ori a
unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sdvArgite cu intenfie, care ar face-o incompatibilS cu exercitarea
funcliei, cu exceplia situa{iei in care a intervenit reabilitarea,

Condi{ii specifice de participare la concurs qi a ocupirii func{iei contractuale:
a) diplom6 de bacalaureat;
b) minimum 6 ani gi 6 luni vechime in specialitate
b) cunogtin{e de operare PC (Word, Excel,),

Dosarul de concurs va con{ine in mod obligatoriu urmltoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs, adresatd Directorului Centrului de Transfuzie Sanguind al
Municipiului Bucuregti in care se menlioneazd, funclia gi postul pentru care se doregte sd candideze;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupdcaz
c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condi{iilor specifice ale postului;
d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverinfele care atestd vechimea in muncd, in meserie gi/sau in

specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd-l

facd incompatibil cu funcfia pentru care candideazd;



f) adeverinla medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberat6 cu cel mult 6

luni anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdlile

sanitare abilitate;
g) cuniculum vitae.
Ldeverinla care atestd starea de sdndtate conline, in clar, numdrul' data, numele emitentului 9i

calitateaacestuia, |n formatul standard stabilit de Ministerul Sdndtffii'
In ceea ce privegte cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor, Qare a

depus la inscriere o'declaralie pe propria rdspundere cb nu are antecedente trrenale, are obligalia de a

completa dosarul de concurs cu oiiginatul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data desfdqurdrii

primei probe a concursului.
Actele prevdzute mai sus vor fi prezentate gi in original in vederear verificdrii conformitdlii

copiilor cu acestea de cbtre secretariatul comisiei de concurs'

Concursul se va desfrgura astfel:
- 29.07.2021, ora 10.00 - proba scris6;

- 03.08,2021, ora 10.00 - probd interviu.

Candidatrii vor depune closarele de participare la concurs in perioada 07.07.2021 - 20'07.202I,

de luni pAnd vineri intre orele 08:00 - 14:00, la sediul Centrului de Transfuzie Sanguinb al

Municipiului Bucuregti, Str. Dr. ConstantinCaracag nr,2-B Sector 1, Servicitll RUSOJ.

Relafii suplimentare se pot obline la tel 314053 660 I int. 164.

Persoanb de contact: Dna. Ec. MLINTEANU Ioana

Concursul se va desf6gura dupd urmitorul calendar:

- depunerea dosarelor de concurs: 07.07.2021 -20.07.202I, tntre orele 08.00-14.00;

- seleclia do sarelor candidaf il or : 22.07 .2021 ;
- afigarea rezultatelor la seleclia dosarelor: 23.07.2021, ora 10.00;

- contestalii la rezultatele selectiei dosarelor: 26.07.2021, pand la ora 10.00;

- afigarea rezultatelor la contestafii:27.07 '2021, ora 10'00;

- proba scris6: 29.07.2021, ora 10.00;
- afigarea rezultatelor oblinute la proba scrisfl: 30'07 '2021, ora 10'00;

- contestalii la rezultatele probei scrise: 02.08'202I, pAnd la ora 10.00;

- afigarea rezultatelor la contestalii:02.08,2021, ora 14.00;

- probb interviu: 03.08.202I, ora 10;

- afigarea rezultatelor oblinute la proba interviu: 04'08.202I;
- contestalii la rezultatele probei interviu: 04.08.202I, pdnLla ora 10.00;

- afigarea rezultatelor la contestafii:04.08.2021, pAnd la ora 14.00;

- afiqarea rezultatelor finale: 05.08.2021.

Pentru fiecare probd a concursului, punctajul este de maximum 100 de puncte.

Pentru a fi deciarati admigi, candidalii trebuie sd oblind la fiecare probd minimum 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru suslinerea probei urm[toare,



BIBLIOGRAFIE

ozit - Chimicale

1. Legea nr.22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanlii

gi rdspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agenlilor economici, autoritdlilor sau

instituliilor publice;
2. Hotdrdre nr.2230 din 8 decembrie 1969 privind gestionarea bunurilor materiale;

3. Ordin nr. 263412015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele ftnanciar-contabile*)
ANEXA 2
NORME SPECIF ICE DE UTTLTZARE A DOCUMENTELOR FI]'{ANCIAR.CONTAB ILE

4. Notd de receptie qi constatare de diferenfe;
5. Bon de predare, transfer, restituire;
6. Bon de consumt
7. Dispozilie de livrare;
8. Aviz de insotire a mdrfii;
9. Figd de magazine;
10. Figd de evidenld a materialelor de natura obiectelor de inventar in fr:losintd;
11. Listd de inventariere;
12. Registrul numerelor de inventar;
13. Figa mijlocului fix;
14, Bon de migcare a mijloacelor fixe;
15, Proces-verbal de scoatere din funcliune a mijloacelor fixe/de declasare a unor bunuri

materiale;
16. Proces-verbal de recepfie;
17. Proces-verbal de receplie provizorie;
18. Proces-verbal de punere in funcliune;
19. Ordin nr. 2861 din 9 octombrie 2009; pentru aprobarea Normelor privind organizarea gi

efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii;
20. LEGE Nr. 319/2006 din 14 iulie 2006;
2L Legea securitdfii 9i sdn6tdfii in munc6.

TEMATICA:
l. Rdspunderea materiald", disciplinarE, administrativl, penald sau civild pentru lncdlcarea

dispoziliilor legale cu privire la gestionarea bunurilor;
2. Drepturi gi obligalii in legdturd cu primirea, pdstrarea gi eliberarea bunurilor matet'iale;
3. Nofiunea de gestionar: definitie gi condilii privind angajarea gestionarilor;
4. Documente financiar-contabile utilizate in activitatea de gestiune er bunurilor materiale; Nota

de receplie gi constatare diferente; Scopul gi modalitate de intocmire; Figa de magazie; Scopul
gi modalitate de intocmire;

5. Anexa I - NORME GENERALE de intocmire gi utilizare a documentelor financiar-contabile
A, Aspecte generale (OMFP nr.2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-
contabile); SECTILINE A a2-a Accidente de munca - conform prevederilor Legii nr.
31912006 nrivind sSndtatea si securitatea in muncd.


